
Förslag till RFSU Malmös årsmöte 2023: Arvodering av 

förtroendevalda 

 

Bakgrund  

RFSU Malmö  va xer söm örganisatiön öch har idag 12 ansta llda samt arvöderade 

införmatö rer, vilket inneba r ett tydligt arbetsgivaransvar öch kra ver ett na ra samarbete 

mellan verksamhetschef öch styrgrupp. Styrelsen i RFSU Malmö  har sedan en la ngre tid 

utsett ett arbetsutskött kallat Styrgruppen, söm arbetar öperativt öch strategiskt med 

det lö pande arbetsgivaransvaret. Styrgruppen besta r av ördfö rande öch 

styrelseledamö ter (vanligen de ledamö ter söm innehar pösten söm vice ördfö rande öch 

kassö r). Styrgruppen arbetar na ra verksamhetschefen. Sedan 2022 har viss arvödering 

skett av lökalfö reningens styrelse. 

Syftet med att erbjuda viss arvödering a r fö r att skapa ansvarska nsla, att stimulera 

engagemang öch att hja lpa fö rtröendevalda att priöritera uppdraget i könkurrens med 

livet i ö vrigt. Att det utga r ett arvöde har öcksa  ett signalva rde öch visar att 

örganisatiönen uppskattar arbetsinsatsen. Fö rdelningen bö r spegla de ölika uppdragens 

ansvar öch tidsa tga ng. 

Under de senaste verksamhetsa ren har en praxis vuxit fram, vilken sa ger att styrelsen 

har ett prisbasbelöpp att fö rdela mellan fö rtröendevalda i styrgruppen. Arvödet fö r a ret 

till fö rtröendevalda betalas ut i en klumpsumma efter verksamhetsa rets sista 

styrelsemö te. Styrgruppen beslutar sja lva hur fö rdelningen av arvödet ser ut vid 

styrgruppens fö rsta mö te. Styrgruppen a terköpplar sitt beslut till ö vriga ledamö ter i 

styrelsen vid na sta styrelsemö te. Vid styrelsens sista mö te fö r periöden söm 

ersa ttningen avser gö rs en uppfö ljning av utfallet.  

 

Vi föreslår att årsmötet beslutar: 

Att styrelsen arvöderas under verksamhetsa ret 2024 

Att faststa lla arvödering fö r 2024 till ett prisbasbelöpp i vilket skatt öch söciala avgifter 
inkluderas   

 

 

 

Malmö  2024-02-01 

Sara Alfredssön öch Sara Ba ckströ m- Valberedning RFSU Malmö  2023/24 


